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Titre | - Forme - Dénomination - Objet - Siege - Duree

Article 1 - Forme

La Société a été constituée sous la forme de Société a Responsabilité Limitee aux termes d'un acte
sous seing privé en date a Saint-Cernin du 05/12/1991, enregistré a Aurillac le 10/12/1991. Elle a ete
transformée en Société Anonyme suivant décision de la collectivité des associés réunis en Assemblée
Générale Extraordinaire le 21 février 1997 .

Elle a été transformée en Société par actions simplifi€e suivant décision unanime des actionnaires lors
de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30 septembre 2011.

La Société continue d'exister entre les propriétaires des actions créées ci-apres et de toutes celles qui
le seraient ultérieurement. Elle est régie par les lois et reglements en vigueur, notamment par le Code
de commerce, ainsi gue par les présents statuts.

Article 2 - Dénomination
La dénomination sociale reste EUROPE SERVICE.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit
étre précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales «
S.A.S. » et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - Objet

La Société continue d'avoir pour objet, en France et dans tous pays :

- L’achat, la vente, le négoce dans le domaine du matériel de voierie, travaux publics, poids lourds,
industriel, agricole, engins spéciaux, automobile, la réparation, la location sans chauffeur, les
pieces détachées pour tous véhicules, la rectification, la mécanique de precision.

~ La formation li€e a I'utilisation, la conduite et I'entretien des produits commercialisés.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

— La création, 'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la
prise a bail, l'installation, 'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a I'une ou V'autre de ces activités.

— La prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activites.

— La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financieres, immobiliéres

ou mobilieres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a I'objet social ou
a tout objet similaire ou connexe.

— Toutes operations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.
Article 4 - Siege social - Succursales
Le siége social est fixé Parc d’'Activités de Tronquiéres, Avenue du Garric a Aurillac (15000).

[l peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe, par
une simple décision du Président, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire des associés.






Article 5 - Durée - Année sociale

1 - La durée de la Société reste fixée a 99 années a compter du 24/12/1991 date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée.

2 - L'année sociale commence le 1 JANVIER et finit le 31 DECEMBRE.

Titre 1l - Capital - Actions

Article 6 - Formation du capital

Lors de la constitution de |a société, il a été apporté la somme de 50 000 francs en numeéraire.

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 26/06/1995, le capital social a eté
porté a 2.000.000 francs par incorporation de réserves.

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 28/12/1999, le capital social a eté
augmenté d'une somme de 600 000 francs par incorporation de la « réserve spéciale 19 % », convertt
en unité euro, puis augmenté d'une somme de 603 632,56 euros, soit 3 959 570,03 Francs, par voie
de capitalisation de réserves, pour étre porté a 1.000.000 euros.

Aux termes d’'une délibération de 'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30 décembre 2002,
le capital social a été augmenté d'une somme de 100 000 euros par voie de capitalisation de
réserves, pour étre porté a 1 100 000 euros.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a un million cent mille (1 100 000) euros, divisé en vingt mille (20 000) actions
d'une seule catégorie de cinquante cinq (55) euros chacune, entierement libérées.

Article 8 — AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités fixées par 'Assembléee
Générale Extraordinaire des associés, sur rapport du Président de la Société.

L.es associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les associes
peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel. L’Assemblée Générale peut également
décider la suppression de ce droit.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles aux associés, a la suite de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
'usufruitier.

Si l'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'emission, de fusion ou d'apport, les associés statuent aux conditions de quorum et de majorite
préevues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Les associés peuvent déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires a la realisation de
I'augmentation de capital.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre obligatoirement
libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas eéchéant, de la
totalité de la prime d'émission.






La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans le délai
de cing ans a compter du jour ou l'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec
accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les
versements sont effectués, soit au sieége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de
plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement d'un interét au
taux légal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la Société peut
exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par |a loi.

Article 10 - REDUCTION ET AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par 'Assemblée Générale Extraordinaire qui peut
déléguer au Président tous pouvoirs pour la realiser.

La réduction du capital, pour quelque cause que ce soit, s'opére, soit par voie de réduction de la
valeur nominale des actions, soit par réduction du nombre des titres, auquel cas les associés sont
tenus de céder ou d’'acheter les titres gu’ils ont en trop ou en moins, pour permettre 'échange des
actions anciennes contre les actions nouvelles. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a I'égalite
des associés.

| e capital peut étre amorti au moyen des sommes distribuables au sens des dispositions du Code de
Commerce applicables aux sociétes.

Article 11 — FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions legislatives et
réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes « nominatifs purs » ou des comptes « nominatifs
administrés » au choix de l'associe.

Article 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux Assemblées Générales par I'un d'eux ou par
un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-
ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en réferé a la
demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a I'action appartient a I'usufruitier. Cependant, les associés peuvent convenir
entre eux de toute autre répartition pour I'exercice du droit de vote aux Assemblées Génerales.

En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la Société par lettre recommandee
adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute Assemblée
Générale qui se réunirait aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de la lettre
recommandeée, le cachet de la poste faisant foi de la date d'expedition.

Le droit de I'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-
propriétaire d'actions.

Article 13 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1. La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siege social.






La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de
compte & compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces
registres.

L a transmission des actions, a titre gratuit, ou en suite de déceés, s'opere également au moyen d'un
ordre de mouvement de compte a compte mentionné sur le registre des mouvements de titres sur
justification de la mutation dans les conditions legales.

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et
des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de l|a
réalisation définitive de celle-ci.

Les actions se transmettent librement entre associés.

Sauf en cas de succession ou de cession a un ascendant ou a un descendant, la cession d'actions a
un tiers a quelque titre que ce soit, alors méme qu’'elle ne porterait que sur la nue-propriété ou
Fusufruit, est soumise a l'agrément préalable de la collectivité des associes.

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Société une demande d'agrément par lettre
recommandée avec accusé de réception. Elle doit indiquer d’'une maniere compléte l'identité du
cessionnaire (nom, prénoms et adresse), le nombre d'actions dont la cession est envisagee et le prix

offert, s'il s'agit d’'une cession a titre onéreux, ou I'estimation de la valeur des actions dans les autres
cas.

Le Président notifie cette demande d'agrément aux associés. La décision est prise par décision
collective des associés a la majorité des trois quarts des voix dans les conditions visées a l'article 27

ci-dessous, le cédant prenant part au vote. Elle n’est pas motivée et en cas de refus, ne peut jamais
donner lieu a une réclamation quelconque.

Le cédant est informé de la décision par les soins du Président dans les huit jours de la décision, par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception. En cas de refus, le cédant aura huit jours pour
faire connaitre, dans les mémes formes, s'il renonce ou non a son projet de cession.

L'agrément résulte soit d'une notification émanant du Président, soit du défaut de réponse dans le
délai de trois mois a compter de la demande.

2. En cas de refus d'agrément et dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession,
le Président est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus, de faire acquerir
les actions soit par un associé ou par un tiers, soit par la Société en vue d’'une réduction de capital,
mais en ce cas, avec le consentement du cédant.

A cet effet, le Président avisera les associés de la cession projetée, par lettre recommandee avec
accusé réception, en invitant chacun a lui indiquer le nombre d’actions qu’il veut acquerir.

Les offres d’achat sont adressées par les associés au Président, par lettre recommandée avec accusé
réception, dans les huit jours de la notification qu’ils ont recue. La répartition entre les associés
acheteurs des actions offertes est faite par le Président, proportionnellement a leur participation au
capital et dans la limite de leurs demandes.

3. Si aucune demande d’achat n'a été adressée au Président dans le délai ci-dessus, ou si les
demandes ne portent pas sur la totalité des actions, le Président peut faire acheter les actions
disponibles par des tiers.

4. Avec I'accord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par la Société, qui est alors
tenue de les céder dans un délai de trois mois ou de les annuler. Le Président sollicite cet accord par
lettre recommandée avec accusé réception a laquelle le cédant doit répondre dans les huit jours de la
reception.

En cas d’'accord, le Président provoque une décision collective des associés a l'effet de decider du
rachat des actions par la Société et de la réduction corrélative du capital social. La convocation doit
intervenir suffisamment tot pour que soit respecté le délai de trois mois ci-apres.
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Dans les cas d’achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé comme indiqué au 6 ci-
apres.

5. Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de trois mois a compter de la
notification du refus d’agrément, le cédant peut réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif, pour
la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d’achat partielles qui auraient pu étre faites.

Ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du Tribunal de
Commerce, non susceptible de recours, a la demande de la Société, l'associé cedant et le
cessionnaire diment appelés.

6. Dans le cas ol les actions offertes sont acquises par des associés ou des tiers, le Président notifie
au cédant les noms, prénoms et domicile du ou des acquéreurs.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prevues a
'article 1843-4 du Code civil. Les frais d’expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par
'acquéreur.

7. La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de mouvement signe
du Président ou d'un délégué du Président sans qu'il soit besoin de la signature du titulaire des
actions.

8. Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs, soit a
titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique
en vertu d'une décision de justice.

9. En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits de
souscription est soumise a autorisation de la collectivité des associés dans les conditions prévues au
paragraphe 1 ci-dessus.

10. La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de bénéfices,
réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée a la cession des actions
gratuites elles-mémes et doit donner lieu @ demande d'agrément dans les conditions definies au
paragraphe 1 ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.
Article 14 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part proportionnelle a la quotite
du capital qu'elle représente et donne droit au vote et a la représentation dans les Assemblées
Génerales, dans les conditions fixees par les statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans
quelque main gu'il passe.

L a possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions de I'Assemblée Geéenerale
et aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a echorr,
ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiees a la
Sociéte.







Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d’'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens et documents sociaux, demander le
partage ou la licitation de ces biens, ni s'immiscer dans 'administration de la Sociéte. lIs doivent, pour
'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de 'Assemblee
(Générale.

3. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une augmentation
ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les associés possedant un
nombre d'actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur
affaire personnelie de lI'obtention du nombre d'actions requis.

4. En cas de démembrement de propriété, les usufruitiers, sous réserve du droit de participation a
'assemblée des nus-propriétaires, exercent le droit de vote attaché aux titres dont la propriete est
démembrée, a l'exception des décisions concernant I'agrément et I'exclusion d'un associe, la
transformation, la fusion, la scission, la dissolution et |a liquidation de la Sociéte.

De méme, toute décision ayant pour conséquence directe ou indirecte d’augmenter les engagements
des nus-propriétaires des actions est de la compétence de ces derniers.

Les nus-propriétaires doivent, en toute hypothése, étre régulierement convoqués aux assemblees
genérales dans lesquelles les usufruitiers exercent seuls le droit de vote.

En leur qualité d'associé, ils bénéficient du droit a l'information et du droit de communication des
documents sociaux. lls émettent un avis consultatif sur les résolutions soumises au vote des
usufruitiers et peuvent obtenir que soient consignées dans le proces-verbal leurs observations
éventuelles. La méme faculté leur est offerte en cas de consultation écrite.

TITRE Ill - DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 15 — PRESIDENCE DE LA SOCIETE

1. La Société est dirigée et représentée par un Président, personne physique ou morale, associé ou
non de la Société.

Lorsqu’'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que s’ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu’ils dirigent.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par 'Assemblée Générale Ordinaire des
associes pour une durée fixée a six années.

Le President peut résilier ses fonctions en prévenant les associés trois mois au moins a l'avance. |
peut étre révoqué par une décision de la collectivité des associés. Si la révocation est decidée sans
juste motif, elle peut donner lieu a des dommages-intéréts.

En cas de cessation des fonctions du Président, quelle gu’'en soit la cause, un remplagant est
immediatement désigné par décision de la collectivité des associés. Il ne demeure en fonction que

pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur et suivant les régles applicables a ce
dernier.

2. La rémunération de la fonction de Président est fixée par décision de la collectivité des associés.
Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et proportionnelle.

Elle est distincte de celle allouée en qualité de salarie, le Président pouvant cumuler son mandat avec
un contrat de travail.






3. Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Société. Il la represente dans ses
rapports avec les tiers.

A cet effet, il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
Sociéte dans la limite de I'objet social et sous réserve des pouvoirs attribués par les préesents statuts a
la collectivité des associés.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

A titre de mesure d'ordre interne non opposable aux tiers, le Président devra étre spécialement
habilité par les associés réunis en Assemblée Générale Ordinaire pour souscrire tous emprunts et
engagements d'un montant supérieur a un million d’euros, pour acheter, vendre, prendre en location
tous fonds de commerce, immeubles et droits immobiliers.

Dans les rapports avec les tiers, la Sociéte est engagée méme par les actes du President qui ne
relevent pas de lI'objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte déepassait cet
objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président peut, sous sa responsabilité, déléeguer les pouvoirs qu'il juge convenable et constituer
tous mandataires spéciaux et temporaires.

S'il existe un Comité d’'Entreprise, ses délégués exercent les droits définis par l'article L. 432-6 du
Code du travail, aupres du Président

Article 16 — DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du Président, les associés, statuant a la majorité visée a l'article 26 ci-apres,
peuvent nommer un directeur géneéral, personne physique.

L’étendue et la durée des pouvoirs délégués au directeur général sont déterminées par les associes
en accord avec le Président.

Le directeur genéral est révocable a tout moment par le Président.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président le directeur général en fonction conserve
ses fonctions et attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président. A I'expiration du pouvoir de
représentation, le directeur général dispose, a I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le President.

Le directeur général peut étre rémunéré. Sa rémunération est fixée dans les mémes conditions gue
celles du Président.

Article 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SON PRESIDENT OU SES ASSOCIES

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la Societé et son
Président ou I'un de ses associés disposant d’'une fraction des droits de vote supérieur a 10% ou, s'il
s’'agit d'une société associée, la société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de
Commerce, doit étre portée a la connaissance du Commissaire aux Comptes dans le delai d'un mois
a compter du jour de sa conclusion.

[l en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées a |'alinéa precedent est
indirectement intéressée.

Sont également soumises a 'approbation des associés les conventions intervenant entre la Sociéte et
une autre entreprise, si le Président est, de facon générale, dirigeant de cette entreprise.

Toutes les conventions visées ci-dessus sont soumises aux formalités de contrdle prescrites par
I'article L. 227-10 du Code de Commerce.






Les Commissaires aux Comptes présentent sur ces conventions, un rapport spécial a I'assemblee, qui
statue sur ce rapport.

L'intéressé ne peut prendre part au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du
quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président d'en supporter les conséquences dommageables pour
la Sociéte.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues a des conditions normailes. Cependant, ces conventions sont communiquees
au Commissaire aux Comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s’appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président de la Sociéte.

Article 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Dés lors que la loi 'exige, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommeés par
décision collective des associés et exercent leur mission de contrble conformément a la loi.

lis ont pour mission permanente, a I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les livres
et les valeurs de la Société et de controler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en
rendre compte a la collectivité des associées.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants sont nommés. lis sont appeles a remplacer le
ou les Commissaires aux Comptes titulaires en cas d’empéchement, de refus, de démission ou de
déces.

TITRE IV - ASSEMBLEES D’ASSOCIES

Article 19 — FORME DES DECISIONS

Les décisions des associés sont, au choix du Président, prises en Assemblée Générale ou resultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire
I'objet d'une consultation écrite.

Les Assembiées Générales Ordinaires sont celles qui prennent toutes décisions qui ne modifient pas
les statuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles qui décident ou autorisent des modifications
directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les associés, méme absents.

Article 20 —- CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Président ou, a défaut, par le ou les
Commissaires aux Comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de
commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associés réunissant 5 % au moins du
capital social.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation.






1

La convocation indique notamment le jour, heure et lieu ainsi que l'ordre du jour de la réunion dont le
libelle doit faire apparaitre clairement le contenu et la portée des questions qui y sont inscrites.

La convocation est faite quinze jours avant la date de I'Assemblée par lettre simple ou recommandee
adressée a chaque associé.

Dans le cas ou tous les associés sont présents ou représentés, I'Assemblée se réunit valablement
sans convocation préalable et sans délai.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu régulierement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxieme
Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes
formes que la premiére et I'avis de convocation rappelle la date de la premiére et reproduit son ordre
du jour.

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandeée, le
texte des resolutions proposées ainsi que tous documents utiles a leur information.

Les associes disposent d'un délai de dix jours a compter de la date de réception du projet des
résolutions pour emettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formule par les mots
« oui » ou « non ». La réponse est adressée par lettre recommandée ou déposée par l'associe au
siege social. Tout associé n'ayant pas repondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s’étant
abstenu.

Article 21 — ORDRE DU JOUR
1. L'ordre du jour des Assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

2. Un ou plusieurs associés, représentant au moins 5% du capital ont la faculté de requérir l'inscription
a l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions.

3. L'Assemblee ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour, lequel ne
peut étre modifié sur deuxieme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer le
Président et procéder a son remplacement.

Article 22 — ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1. Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit ie nombre de ses actions, sur simple justification de
son identité, des lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

2. Tout associé peut voter par correspondance au moyen d’'un formulaire dont il peut obtenir I'envol
dans les conditions indiquées par |'avis de convocation a 'Assemblée.

3. Un associe ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant d'un mandat.

Article 23 - TENUE DE | 'ASSEMBLEE - BUREAU

1. Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle sont
annexes les pouvoirs donnés a chaque mandataire et, le cas échéant, les formulaires de vote par
correspondance. Elle est certifiée exacte par le bureau de 'Assemblée.

2. Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un associé spéecialement
délégué a cet effet par 'Assemblée.

En cas de convocation par un Commissaire aux comptes ou par mandataire de justice, '’Assemblée
est présidee par I'auteur de la convocation.

A défaut, 'Assemblée élit elle-méme son Président.
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Les deux associés, présents et acceptants, représentant, tant par eux-mémes que comme
mandataire, le plus grand nombre de voix remplissent les fonctions de scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors des membres de
I’Assemblée.

Article 24 — PROCES-VERBAUX

Toute déliberation de I'Assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui indique
notamment la date et le lieu de la réunion, l'identité du président de séance, le mode de convocation,
'ordre du jour, l'identité des associés participant au vote, les documents et rapports soumis 3
'Assemblee, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, le procés-verbal qui en est dressé et auquel est annexé la réponse de
chaque associé, fait mention de ces indications, s'il y a lieu.

Les proces-verbaux sont établis et signés par le Président de la Société ou, le cas échéant, de
seance, sur un registre spécial tenu a la diligence du Président. Lorsque la décision des associés
resulte de leur consentement exprimé dans un acte, cette décision est mentionnée, a sa date, dans ce

registre spécial. L'acte lui-méme est conservé par la Société de maniére a permetire sa consultation
en méme temps que le registre.

Article 25 - QUORUM - VOTE

1. Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction faite
des actions privees du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou des présents statuts.

En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du quorum, que des

formulaires diment complétés et regus par la Société trois jours au moins avant la date de
Assembiée.

2. Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité de
capital qu’elles représentent. Chaque action donne droit & une voix.

3. Le vote s'exprime a main levée, ou par appel nominal, selon ce qu'en décide le bureau de
I'Assemblée ou les associés.

Article 26 — ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

L'’Assemblee Genérale Ordinaire prend toutes décisions excédant les pouvoirs du Président et qui
n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

Elle est notamment seule compétente pour procéder & la nomination des commissaires aux comptes,
a I'approbation des comptes annuels et a I'affectation des résultats.

L'’Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de la cléture de
I'exercice social, pour statuer sur les comptes et éventuellement les comptes consolidés de cet
exercice, sous réserve de prolongation de ce délai par décision de justice.

Elle ne délibere valablement, sur premiére convocation, que si les associés présents ou représentés,
ou votant par correspondance, possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. Aucun
quorum n'est requis sur deuxiéme convocation.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés ou votant par
correspondance.
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Article 27 - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

L'Assemblée Genérale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et

decider notamment la transformation de la Société en société d'une autre forme, civile ou
commerciale.

Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous réserve des opérations
resultant d'un regroupement d’'actions réguliérement effectué.

L'Assemblee Genérale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés présents ou
représentes, ou votant par correspondance, possédent au moins, sur premiére convocation, le tiers et,
sur deuxieme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum,
la deuxieme Assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a
laquelle elle avait été convoquée.

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
associés presents ou représentés, ou votant par correspondance.

Toutefois, les clauses statutaires suivantes ne peuvent étre modifiées qu'a I'unanimité des associés :
- Clause prévoyant I'inaliénabilité des actions pour une durée n'excédant pas dix ans,

- Clause prévoyant I'agrément préalable pour toute cession d’actions,

- Clause prévoyant I'exclusion d’'un associé,

- Clause prévoyant la suspension de I'exercice des droits non pécuniaires lorsqu’un associé est
tenu de céder ses actions.

En outre, toutes décisions visant a augmenter les engagements des associés ne peuvent étre prises
sans le consentement de ceux-ci.

Article 28 — DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au siége social, connaissance des documents
suivants concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux
associes et proces-verbaux des décisions collectives.

Pour toute autre consultation, le Président tient a la disposition des associés, au siége social, avant
quils ne soient invites a prendre leurs décisions, et dans les huit jours précédant I'assemblée
génerale, le texte des résolutions proposées et le rapport sur ces résolutions ainsi que, le cas
échéant, le rapport du Commissaire aux Comptes et des Commissaires a compétence particuliére.

TITRE V - EXERCICE SOCIAL — COMPTES SOCIAUX
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 29 — INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du

passif. l| dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions des articles L. 123-12
et suivants du Code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état des
suretes consenties par elle.
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Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Societé doit
établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

Le cas échéant, le Président etablit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prevues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions
légales et réglementaires.

Article 30 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, sont tout d’abord
prélevées les sommes a porter en réserve en application de la loi. Ainsi, il est préleve 5% pour
constituer le fond de réserve légale ; ce préléevement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fond atteint
le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
legale est descendue au-dessus de cette fraction.

l.e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et

des sommes que les associés décideront de porter en réserve en application des statuts, et augmente
du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, 'Assemblée Générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de
dividende et préleve les sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de
reserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du
capital.

L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves soit
pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la
décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par 'Assemblée Geénérale des
associ€s, inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultéerieurs
jusqu’a extinction. L'Assemblée Générale peut également décider de les imputer sur un ou des postes
de reserve disponibles.

Article 31 — MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par 'Assemblée
Génerale ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
apres la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cléture de l'exercice précédent, apres constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi que
des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report
bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant

I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du
bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a éte
effectuee en violation des dispositions Iégales et si la Société établit que les bénéficiaires avaient
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connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
l'ignorer compte tenu des circonstances.

L 'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
TRANSFORMATION — DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 32 — Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Societé
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer I'Assemblee
Générale Extraordinaire a 'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Societeé.

Si la dissolution n'est pas décidée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives
au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont
pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit faire 'objet des formalitées de publicite
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 33 — Transformation
La Société peut se transformer en Société d'une autre forme.

| a transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les associés ; en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par Actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés devenant associés
commanditeés.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues pour |a
modification des statuts des Sociétes de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associes, soit |a
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire |'objet
d'une décision unanime de ceux-ci.

Article 34 — Prorogation

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, le Président doit réunir 'Assemblée Generale
Extraordinaire des associés a |'effet de décider, dans les conditions requises pour la modification des
statuts, si la Societé doit étre prorogeée.
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Article 35 — Dissolution - Liquidation

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société
Intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de I'Assemblée
Genérale Extraordinaire des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette Assemblée Générale Extraordinaire statuant
aux conditions de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur
qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Hl répartit ensuite le solde disponible.

L'Assemblée Genérale des associés peut I'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

TITRE VIl - EXCLUSION

Article 36 — EXCLLUSION
36.1 Motifs d’exclusion
Tout associé qui :

- par son non-respect des dispositions des statuts ou des décisions du Président ou de I'Assemblée
Générale des associés,

r

- ou en raison de son comportement tant a 'égard de la Société que de ses co-associés,

porterait de maniére grave et objective, atteinte aux intéréts de la Société ou a son fonctionnement
normal, pourra faire I'objet d'une mesure d’exclusion.

En outre, tout associé qui viendrait a avoir, sans autorisation préalable du Président, un lien d'intérét
direct ou indirect avec une entreprise ou un groupe concurrent pourra faire 'objet d'une mesure
d'exclusion, ainsi que tout associé faisant I'objet d'une procédure de dissolution, de redressement ou
de liquidation judiciaire.

L'exclusion est votée par I'Assemblée Générale Extraordinaire des associés qui statuera
conformeément aux dispositions de l'article 27 des présents statuts.

L'interesse se voit offrir la possibilité de faire valoir ses arguments de défense devant 'Assemblée
Générale.

36.2 Procédure d’exclusion

L'associe intéressé, ainsi que chacun des associés, recoit au moins quinze jours avant 'Assemblée
Géneérale un dossier préparé par le Président.

Ce dossier expose objectivement les griefs retenus contre I'intéressé dont I'exclusion est demandée.

L'associé en cause peut, durant la période de quinze jours, adresser au Président et a chacun des
associes toute réponse qu'il jugera utile.
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Lors de I'Assemblée Générale, 'associé en question est convoqué pour assister a la réunion. Il est
présent lors des débats et peut intervenir librement. Les associés présents peuvent poser toutes
questions qu'ils jugeront utiles.

A lissue des deébats, il est procédé au vote. L'associé en cause ne prend pas part au vote. Sa voix
n'est pas retenue pour déterminer les régles de quorum et de majorité.

Pour que l'exclusion soit votée, il est nécessaire que la résolution soit adoptée a la majorité d'au
moins les deux tiers des membres de 'Assemblée Générale présents ou représentés.

36.3 Procedure de rachat forcé des actions

Le jour de la perte définitive de la qualité d'associé par I'intéressé, le Président cléture son compte
titre en virant ses actions au compte titre « séquestre ».

Les actions inscrites en compte « séquestre » sont privées du droit de vote ainsi que de tous les
autres droits attachés aux actions.

Leur existence n'est pas prise en compte pour le calcul des quorums aux Assemblées ou des
majorites pour I'adoption des résolutions.

Dans les trois mois suivant 'ouverture de ce compte, les associés sont tenus de proposer le rachat de
ces actions soit par eux-mémes, soit par un nouvel associé, soit par la Société elle-méme, mais dans
cette derniere hypothese avec I'accord de I'associé exclu. A défaut, 'exclusion n'est pas valable.

A defaut pour I'ex-associé exclu de céder ses actions, le Président du Tribunal de Commerce, saisi en
refere par le Président, pourra prononcer la cession forcée desdites actions au cessionnaire désigné
dans la requéte. La décision vaudra ordre de mouvement.

Le prix de cession sera versé intégralement a I'ex-associé exclu.

Le prix de cession sera fixé en application de la régle prévue a l'article 13.3 des présents statuts.

TITRE VIIl - CONTESTATIONS

Article 37 — Contestation

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, les organes de direction de la
Societé, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a I'exécution des
dispositions statutaires, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux
compeétents.

TITRE IX - CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Article 38 - NOMINATION DU PRESIDENT
Monsieur Guy LAFON,

Demeurant Le Pigeonnier de la PRADE — 15800 VIC SUR CERE
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est nomme Président de la Société pour une durée de six années qui prendra fin a lissue de

I'Assemblee Générale Ordinaire annuelle appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos le
31 decembre 2016.

Mongieur Guy LAFON accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait a toutes les conditions
requises par la loi et les réeglements pour I'exercice du mandat de Président.

Statuts adoptés par I'Assemblée Générale Extraordinaire du 30 septembre 2011

Fait en six originaux,
A Aurill

Le %afg/lf
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